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Godkénnande av dagordning

Omsorgsutskottets beslut
Godkénna dagordningen.

Sammanfattning av arendet
Omsorgsutskottet ska faststalla dagordningen.

Extra drende:
Sandra Bjelkelév (SD) Palliativa &renden.
Tas upp under Information och dvriga drenden. Se § 85.
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Foregaende protokoll

Omsorgsutskottets beslut
Foregaende protokoll laggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Omsorgsutskottet gar igenom protokollet fran 2021-05-17.

Beslutsunderlag
Foregaende protokoll, dok nr 125979
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Verksamheten informerar

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Socialchef Kristina Norberg och verksamhetschef Karin Henningsson foredrar
arendet och redovisar sammanstallningar av aktuella drenden fran Social omsorg
och Vard och omsorg. Kristina Norberg redovisar ocksa information fran
Arbetsmarknads- och flyktingenheten.

Socialchef Kristina Norberg informerar fran Social omsorg:

Individ- och familjeomsorg (IFO)

Planerad rekrytering till enhetschef (EC) barn- och familj (BoF): tre personer ar
intervjuade. Samverkan med fack genomférdes 210611 och samverkan med
Ledningsutskott sker 210615.

System: Systemet Modul Egenavgifter ar inkopt. Installation av systemen Procapita
och ekonomisystemet genomférs under sommaren. (Storre sakerhet blir det.
Handl&ggarna kan sjélva lagga in)

Arbetsmiljoarbete: Verksamhetschef (VC) Kristina Norberg samt HR har haft tva
initiella moten och ett strategimote har genomforts med EC. Ytterligare ett mote
finns inbokat. \VC vantar ocksa pa feedback fran VC Karin Henningson utifran den
externa part som arbetat med arbetsmiljo pa en av hennes enheter och vad utfallet
pa det arbetet blivit.

Ekonomiskt bistand/ Arbetsmarknadsenheten (AME): Sveriges kommuner och
regioners (SKR) projekt: enheterna har strukturella ”AFFA — Arbete framfor Allt”
samverkansmoten manatligen och pa individuell niva mellan handlaggare och klient
I6pande vid behov. SKR:s projekt ar nu avslutat.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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AME/Flyktingenheten: har en kampanj for att 6ka vaccinationsbokningar bland
utrikesfodda och andra som kan ha svart att boka tider. Under v 23 samt v 24 sa
finns de pa bestamda dagar och tider, som kommunicerats via
kommunikationsavdelnings samt via brev till specifik malgrupp utlandsfodda, pa
Centrum for flexibelt larande (CFL) Nordanstig. Déar kan man fa hjalp med
tidsbokning for vaccinering. Sprakstod finns pa plats. Detta stod &r vi forst i lanet
med. Samverkan ar gjord med regionen.

Semesterplanering: ar klar for alla enheter och en vikarie tas in for IFO-receptionen.

Bistand: Tillférordnad enhetschef Kristina Ersson har nu atergatt till ordinarie tjanst
pa Bistand. Medarbetarna arbetar delvis pa distans. Det finns alltid minst en
personal pa plats men ofta fler for att tillmotesga tillganglighet samt kunna ta emot
ansokningar som kommer via post.

Systemforvaltare: arbetar tillsammans med vard och omsorg (VoO) att infora ett
nytt avvikelsesystem for att gora det lattare for att bade skriva avvikelser samt
hantera inkomna avvikelser. Systemet ar nu klart och tillgangligt pa webben.

Delegationsordning: ses 6ver under augusti i tva faser. Fas 1 till nya organisationens
ar forlagd till med start den 1 september och fas 2 till bérjan av 2022 for inférandet
av den nya ndmnd- och utskottsstrukturen.

En planeringsdag ar genomford med BoF éppenvard, dar fokus varit pa struktur
gallande 6verlamning fran handlaggare till behandlare och utbildningssatsningar.

EC Kristina Ersson kommer vid den nya enheten att ga igenom planering for
insatser inom 6ppenvard missbruk for start till hosten.

Uppstartsmdte med nya enheterna inplaneras innan semestrar.

EC Bente Sandstrom har tagit fram nya volymmatt for forsorjningsstod for att
lattare kunna félja verksamhetens arbete. Aterfinns i manadsrapport.

Flera bra moten genomfarda tillsammans med skolan utifran samarbete i
individarenden infér gymnasiestart.
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Nordanstigs kommun har hyrt lokal av kyrkan under sommaren for att kunna
genomfora insatser i Gppenvard missbruk pa ett Covid-19-sakert sétt. Lokalerna kan
aven bokas av andra delar av IFO vid behov. Internt bokningssystem finns.

Arbete pagar med att dokumentera och stinga “gamla” utredningar.

Information fran Arbetsmarknads- och flyktingenheten:
Flyktingmottagande:

Aviserade 7 personer har anlant nu i juni och bosatts i Harmanger. Enheten stoder
nu processen med etablering i samhallet och kontakter med alla myndigheter.

Arbetsformedlingens reformering:

Enhetschef ingar i en informell referensgrupp som Sveriges kommuner och regioner
(SKR) har for dialog med medlemmarna kring reformeringsprocessen.

Januaripartierna har gatt ut med standpunkten att de avser att forbattra
forutsattningarna for kommuner att inga olika typer av samarbeten med
Arbetsférmedlingen. Kommunerna bor dock inte regelméssigt konkurrera pa
samma marknad som privata eller idéburna matchningsaktorer enligt deras
uttalande.

Arbetsformedlingen i Gévleborg genomfér en runda i kommunerna for information
och dialog om reformeringen. Traffen med Nordanstig var 3 juni, delar av
kommunledningen deltog.

Enheten for dialog med Region Gévleborg och var kommunikationsenhet om att
gora en insats med att erbjuda stod for bokning av vaccinationstider for framst
utrikesfodda. Detta pagar nu inledningsvis pa CFL Nordanstig under vecka 23 och
24 for att sedan utvérderas.
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Projekt finansierade av Europeiska sociala fonden Omstart! och Nya extra stdd:

Projekten I6per pa enligt planering i det stora hela. Vi har fatt gora en hel del
justeringar med anledning av Coronapandemin exempelvis grupparbete,
studiebesok och omvarldsbesok. Projekten haller sitt planerade deltagarmal. Vi
genomforde en utbildningsinsats pé temat “Grit-nyckeln till framgang,
impulskontroll och uthéllighet” den 27 maj som drog 51 deltagare.

Sociala foretag:

Enhetschef har bjudits in att beratta om kommunens framgangsrika arbete med
sociala foretag som komplement i vara arbetsmarknadsinsatser vid nagra
konferenser. Bland annat "Frukostméte SKRs projekt”, ”Nyttiga afférer i
Sérmland”, ”Breddad arbetsmarknad MGT” (Mariestad, Téreboda och Gullspéang),
”S6derhamns kommun Upphandling — ASF”, ”Upphandlingsdialog Dalarna”.

Verksamhetschef Karin Henningsson informerar fran Vard och omsorg:

Arbete pagar mellan Korttids, hemtjansten (HTJ) och Halso- och sjukvarden (HSL)
angaende trygg hemgang, med syftet att kvalitén och insatserna skall bli korrekta
gentemot brukaren. Detta for att forkorta kotiden till Sarskilt boende (SABO).

Arbete pagar med uppféljningsmallar av HTJ:s och SABO:s insatser. Detta i
syfte att stodja och hjélpa bistand med uppféljning av beslut.

En arbetsgrupp underscker aktivt aktivitetstavlor, mjukvara och hardvara. Detta
omfattar bl a en aktivitetstavla for personalen, hur de ska organisera sig utifran
brukarnas aktiviteter per dag pa ett mer optimerat satt.

Bytet av samtliga nyckelgdmmor och medicinskap ar nastan slutfort.

Overgangen inom HTJ frdn Mitt Liv ar genomfaérd. Kommunens HTJ finns ater
som en utfdrare i hela kommunen. Fram till och med den 7 juni 2021 har elva
brukare gatt fran Drakstaden till kommunen. Totalt omfattar detta ca 600 timmar.

8(24)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



NORDANSTIGS
KOMMUN

Nordanstigs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Omsorgsutskottet
Sammantradesdatum
2021-06-14
Forts § 78

En arbetsgrupp jobbar med framtidens kommunala hemtjanst. Visionen omfattar en
samlad kommunal hemtjanstgrupp, med samordningsvinster via delad information,
bilar, vikarieanskaffning och sa vidare.

Bruket av medicinrobotar & implementerat hos tre brukare.

Budgetuppféljning - analys samt atgarder, maj 2021

Verksamhet:
Hemtjansttimmar: Prognos -4 500 000 kr.

Analys: Orsaken till detta bestar av beslut om ersattning i vilket legitimerad
personal bedomt att det finns behov av dubbelbemanning. Denna kréver ca 10 000
timmar per ar vilket motsvarar 4 500 000 kr.

Atgard/hantering: Bisténdsenheten behéver arbeta med kontinuerlig uppfoljning
och goéra nya bedémningar i samband med att dagverksamhet och dagliga
verksamheter 6ppnar upp.

Vardomrade 1
Prognos: +650 000 kr.

Analys: Stort dverskott pa grund av att Covid-19 foranlett stangda dagliga
verksamheter.

Atgérd/hantering: Underskottet hanteras i verksamheten da det ar majligt att dra
Over budgeten med 4.5 miljoner kronor i timkostnader for hemtjanst.

Vardomrade 2

Prognos: -1 600 000 kr (varav Covid-19-relaterade kostnader uppgar till 1 400 000
kr).

Analys: Sorgarden och Ballebo dras med stora slapande kostnader for obekvam
arbetstid (OB) och dvertidsersattning fran decembers utbrott av Covid-19, och
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kostnaden for detta uppgar till cirka 1, 1 mnkr. Omorganisationen av personalens
arbetssétt tar tid, vilket medfor ca 900 000 kr Gver budget. Trenden i
personalkostnader gar varje manad &t ratt hall. Verksamheten utvecklar arbetssatt
for att bli effektivare och kunna hamna innanfér budgetramen.

Covid-19-utbrottet har foranlett stdngda dagliga verksamheter vilket gett ett
dverskott.

Atgard/hantering: Hanteras i verksamheten. Man jobbar aktivt med ett nytt
personaltankesatt.

Vardomrade 3:
- 1100 000 kr (varav Covid-19-relaterade kostnader uppgar till 300 000 kr).

Analys: Omorganisationen av personalens arbetssétt tar tid vilket medfor ca 900
000 kr 6ver budget. Trenden i personalkostnader gar varje manad at ratt hall.
Verksamheten utvecklar arbetssétt for att bli effektivare och kunna hamna innanfor
budgetramen.

Atgérd/hantering: Hanteras i verksamheten. Man jobbar aktivt med ett nytt
personaltankesatt.

Vardomrade 4:

Prognos: -2 100 000 kr, varav Covid-19-relaterade kostnader uppgar till 1 000 000
kr.

Analys: Lé&g effektivitet i hemtjansten. Manga brukare har istéllet flyttat till SABO,
vilket medfor stor vardtyngd.

Omorganisationen av personalens arbetssétt tar tid vilket medfor ca 900 000 kr dver
budget.

Trenden i personalkostnader gar varje manad at ratt hall. Verksamheten utvecklar
arbetsséatt for att bli effektivare och kunna hamna innanfor budgetramen.

Atgard/hantering: Hanteras i verksamheten. Man jobbar aktivt med ett nytt
personaltankesatt.
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SUMMA: -3 900 000 kr, varav Covid-19-relaterade kostnader uppgar till ca -3 600
000 kr.

Utmaningar och framgangar:

Vi befarar att hemtjénsttimmarna kan komma att 6ka &nnu mer.

Om hemtjéanstgrupperna slas ihop visar utredningen kring detta projekt att resultatet
blir positivt med goda foljder.

Man arbetar aktivt med att komma igang med trygg hemgang. Brukaren skall
maximalt kunna vara pa Korttids 14 dagar, och fran och med férsta dagen paborjas
arbetet med trygg hemgang for brukaren.

Omorganisationen upplevs generellt positivt, men det tar tid att &ndra val inrotade
arbetssatt hos personalen.

Ny valfardsteknik kommer hjélpa till att halla nere kostnader och avlasta personal

Beslutsunderlag
Verksamhetsinformation Vard och omsorg, dok nr 126374

Verksamhetsinformation Social omsorg, dok nr 126411

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Verksamhetsuppféljning

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Redovisa till Kommunstyrelsen:

1. Bemanning Sarskilt boende (Sabo) inklusive Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS), Lotsen och korttids

2. Antal beviljade hemtjénsttimmar
3. Varddygn korttids

4. Antal inskrivna pa Arbetsmarknadsenheten (AME) som anvisats av socialtjansten
forsorjningsstod

5. Antal inskrivna i Kommunala aktivitetsansvaret (KAA)

Sammanfattning av arendet

Socialchef Kristina Norberg och verksamhetschef Karin Henningsson foredrar
arendet och redovisar uppféljning av verksamheterna under Omsorgsutskottet per
maj 2021.

Verksamhetsuppfdljning maj 2021, social omsorg:

Analys av manadsresultat

Avvikelser 6ver budget finns inom individ- och familjeomsorgen (IFO, sociala
myndighetsnamnden). De omraden som avvikelserna avser ar placeringar barn, hem
for vard eller boende (HVB) och familjehem, samt vuxna placeringar och
forsérjningsstod.

Personalmassigt sa har verksamheten (IFO) drabbats av en del sjukdom samt att det
fattas personal pa nagra tjanster. Fyra tjanster har annonserats under mars och tre
tjanster ar nu tillsatta i form av ett vikariat och tva fasta tjanster. Vikariaten l6per
fram till den 31 december och har tillsatts som en arbetsmiljoatgard.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Okat inflode pé& bade vuxen- och barnsidorna géllande
orosanmaélningar/aktualiseringar ger ett kat placeringsbehov. En utdkad anstallning
med start i mitten av juli har gjorts pa 6ppenvard missbruk for att ge 6kade
mojligheter att kunna arbeta mer fokuserat pa hemmaplan, och for att minska
behoven for langre placeringar eller forhindra placeringar. Verksamheten ser en
koppling mellan det hdga inflodet av anmalningar och behoven av placeringar till
pandemin som en effekt av bland annat distansarbete. Samma 6kning ses i dvriga
kommuner i l&net.

Verksamhetsuppféljning maj 2021, vard och omsorg:

Personal:
Antal arsarbetare och antal anstéllda per manad:
Ingen avvikelse.

Sjukfranvaro per manad:

Nagot lagre sjukfranvaro, effekt av vaccinering och lagre samhallssmitta i
Nordanstig.

Verksamhetens volymer:

Bemanning Sarskilt boende (SABO) inklusive Lagen om sérskilt stod (LSS), Lotsen
och korttids:

Ingen kohort, ingen misstankt smitta under maj manad. Under maj manad har vi
haft utbildning i Lifecare, (ca 150 tim for utbildning) samt 6vriga moten, APT,
SAM och avdelningsmdten. Semestervikarierna har fatt sina scheman infor
sommaren. Introduktionstillfallen och vikarieinformation sker i juni.

Aktiviteten pa boendena har okat i form av maleri, bowling, fia, fotboll, dans,
promenader, musiklyssnande, uteluncher, och korvgrillning. Elcykel anvénds och
nagra boende har fatt varit ute en svang pa byn. Nu ar malet att det ska vara med i
planeringen sa det blir en naturlig del av vardagen och inte bara nar viss personal
jobbar. Dar &r aktivtetstavlan ett bra verktyg.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Antal beviljade hemtjansttimmar, kommunal/privat/total:

Cirka 280 timmar ar kopplade till Covid-19, 6kning av timmar beror pd isolering
och stdngd dag och dagligverksamhet. Den generella 6kningen av timmar ar for
dubbelbemanning.

Antal besok via trygghetsringning per manad:
Inga tillgéngliga data.

Hemsjukvardsuppdrag/period, antal:
Summa hemsjukvard: 113 st.

HSL i hemtjansttimmar/manad:

Kommun Ht: Harmanger 33,20; Hassela 17,28.
Mitt Liv: 33,93.

Drakstaden: 67,18.

Summa: 151,59.

Varddygn korttids:

Ballebo korttidsboende: Budgeterat for 430 varddygn/Maj utifran 13 korttidsplatser.

Beldggningen har varit 288 varddygn. Differens -115 dygn.
11 dygn sjukhusvistelse.
Vardtyngden nagot hogre med brukare som kraver tva personal vid forflyttningar.

Beviljade korttidsvard som har verkstallts:

Under méanaden: totalt 20 verkstallda beslut, varav elva av dessa verkstallda under
maj manad. Fyra beslut avslutades under maj manad pa grund av flytt, att en del
beslut upphért och nagra brukare avsagt sig insatser.

Effektivitet Hemtjanst:

Léget ar oforandrat sedan april. Lagt brukarunderlag.
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Kontaktpersoner socialtjanstlagen (SoL), antal med beslut och icke verkstallda
beslut:

I maj manad har vi 25 verkstallda beslut géallande kontaktperson SoL. Ett &rende har

avslutats sen forra manaden. Ett nytt arende gallande kontaktperson har tillkommit
under maj manad. Tilltankt kontaktperson finns och drendet berdknas att verkstéllas
fran juni manad.

Beviljad korttidsvard som annu inte verkstallts:
Tva icke verkstéllda beslut som planerar att verkstéllas under borjan av juni manad.

Beviljad SABO som &nnu inte verkstallts:

Ej verkstillda SABO-bestillningar 2021-05-31 ar tio stycken, varav fyra vistas pa
Ballebo i vantan pa Sabo.

En person ar erbjuden lagenhet och tackat ja, inflytt i bérjan av juni.
En lagenhet ledig som redan &r erbjuden, inflytt i bérjan av juni.
Inga fler lediga lagenheter finns att erbjuda.

Daglig verksamhet, antal verkstallda tjanstekop:

Ingen foréndring sedan sist rapporterat.

Dagverksamhet aldre antal verkstallda:

Verksamheten ser en generell minskning av beviljade beslut kontra samma period
aren innan. Orsaken ar oklar, men kan bero pa Covid-19-pandemin eller minskat
behov. Forst nar verksamheten har mgjlighet att 6ppna som tidigare kan en
beddmning goras.

Kontaktpersoner LSS, antal med beslut och icke verkstéllda beslut:

I maj manad har vi 17 verkstallda beslut géllande kontaktperson LSS. Vi har ett
beslut som inkom i april manad och som &nnu inte ar verkstallt. Ytterligare ett
beslut om kontaktperson inkom under maj manad och kommer att verkstallas fran
juni manad.

Gruppbostad, antal tjanstekop:

Fyra fortsatt pagaende tjanstekop angaende boende: tva pa Staffansgarden, en i
Rengsjé och tva i Timra.
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Kontaktpersoner LSS, icke verkstallda:

Ett beslut om kontaktperson enligt LSS har inkommit under april manad. Ingen ar
annu tilltankt for uppdraget. Flera ar tillfragade men ingen har visat intresse.

Ett nytt arende inkom under maj manad. Tilltankt kontaktperson finns och
uppdraget beraknas att verkstallas fran juni manad.

HSL, antal avvikelser:

Storsta delen av de rapporterade avvikelserna denna manad kommer fran en och
samma enhet. Endast fyra kommer fran andra enheter. Ingen avvikelse denna
manad fran hemtjéansten, det &r endast vara boende som rapporterat. Den storsta
anledningen till att avvikelser har rapporterats denna manad ar att man har glomt
lakemedel som finns ordinerat. Detta géller dock inte Apodos. Information behdvs
om vikten av att noggrant lasa ordinationshandlingarna och signeringslista, for pa sa
vis att inte missa Ovriga lakemedel.

Beslutsunderlag
Manadsrapport VVard och omsorg, dok nr 126409

Manadsrapport Social omsorg, dok nr 126410
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Ekonomirapport

Omsorgsutskottets beslut
Uppdra till verksamheterna att jobba for en budget i balans.

I Ovrigt godkénna redovisningen.

Sammanfattning av arendet

Ekonomienheten har sammanstéllt en ekonomirapport per maj 2021 for
Omsorgsutskottets verksamheter.

Foredragande ar ekonom Erica Norling som gar igenom den ekonomiska
redovisningen.

Totalt visar Social omsorg ett negativt resultat av -2 100 000 kr.

Totalt visar Vard och omsorg ett negativt resultat av -3 855 000 kr.
Sammanlagt visar Omsorgsutskottet ett negativt resultat av -5 955 000 kr.

Beslutsunderlag
Manadsrapport, dok. nr. 126391
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§81 Dnr 2021-000121

Omorganisation Social omsorg

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Socialchef Kristina Norberg redog6r for omorganisationen inom Social omsorg och
vad man gjort hittills, for pagaende arbete och for vad som é&r tankt infor framtiden.

Detta har gjorts hittills:

Facklig samverkan varannan vecka for att stimma av arbetet.
21 April 2021- ny organisation faststalldes.
Informationsmote SO genomfordes angaende organisation.
Paborjat arbete med foretagshalsovarden.

Méte med verksamhetschef Hans-Ake Oxelh6jd angdende lokaler och éverlamnat
information om nya organisationen samt 6nskemal om en lokal for hela Social
omsorg i tva faser.

Moten med personalavdelningen (HR) utifran arsarbetare och funktion i nya
organisationen (ska fackligt samverkas).

Handlingsplan version 2 (ska fackligt samverkas) utarbetad utifran arbetsgruppens
synpunkter.

Intervjuer pagar gallande enhetschef Barn och familj (BoF).

Facklig samverkan géllande enhetschef BoF den 11 juni 2021.

Detta &r inplanerat:

Ny arbetsgrupp utifrdn nya organisationens struktur. En person per enhet samt en
ersattare

Moten en gang i manaden. Paborjas under hosten.
Den nya organisationen startar den 1 september.
Lokalfragan fortsatter att arbetas med.
Informationsméten SO inbokade under hosten.

Tva planeringsdagar inbokade - HR-specialist Anna-Lena Sj6lander r inbokad pa
forsta planeringsdagen.
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Uppstartsmote bokas in fore semestertiden inom de nya enheterna.

HR inbokad for att fortsétta diskutera arbetet gallande personal inom de nya
enheterna.

Budgetarbete startas med ambitionen att sénka kostnader med 6kad kvalitet.

Kommunijurist Eva-Lisa Jarvinen har pabdrjat sin anstallning och har fatt i uppdrag
att titta over delegationsordningen. Arbetet med detta kommer att ske i tva faser.

Eva-Lisa har ocksa fatt i uppdrag av KC Erik Hedlund att se 6ver
ndmnd/utskottsorganisationen. Ska vara klart senhdsten 2021.

Fortsatt arbete under hosten med att arbeta framat for en god samverkan inom och
mellan enheter. Arbetsmiljoarbete ingar i detta.

Samverkansformen Skola-socialtjanst-polis-fritid (SSPF) inleds - arbete behtver
genomfdras pa utformning av det samarbetet.

Individ- och familjeomsorg (IFO) genomfér personalsamtal med enhetschef (EC),
fortsattning pa resultat- och utvecklingssamtal- (RUS) samtalen ska genomforas.

Systemforvaltare fortsatter att arbeta med att arbeta in den nya organisationen i
systemet.

Systemforvaltare kommer att se 6ver systembehdérigheter.

Beslutsunderlag
Omorganisation Social omsorg, dok nr 126358
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8§82 Dnr 2021-000227

Lex Sarah-utredning

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

En lex Sarah-rapportering om allvarliga missférhallanden eller patagliga risker for
allvarliga missforhallanden har inkommit fran ett av kommunens sarskilda boenden
(SABO) gallande brister i bemétande av den enskilde. Utredning &r inledd.
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8§83 Dnr 2021-000233

Lex Sarah-utredning

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

En lex Sarah-rapportering om allvarliga missférhallanden eller patagliga risker for
allvarliga missforhallanden har inkommit fran ett av kommunens sarskilda boenden
(SABO) gallande brister i bemétande av den enskilde. Utredning &r inledd.
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§84 Dnr 2021-000184

Stipendium for omvardnadsstuderande

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Utdelning av omvardnadsstipendium 2021. Stipendiat &r Abrehet Tesfahans
Gebrehet fran Bergsjo.

Bromangymnasiet har nominerat kandidaten Abrehet Tesfahans Gebrehet och
motiverat detta med hon &r en lojal kamrat med hdg social kompetens. Hon har
uppvisat god omvardnads- och omsorgskompetens och ar darmed en god
representant bade for utbildningen samt vard- och omsorgsyrket.

Stipendiet delas ut av Omsorgsutskottets ordférande Carina Ohlson under dagens
sammantrade.
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8§85 Dnr 2020-000170

Information och 6vriga arenden

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet
Under denna punkt kan ledaméterna informera varandra i olika arenden.

Under denna punkt kan ledamoterna vacka eventuella extradarenden.

1. Bente Sandstrom, enhetschef Arbetsmarknadsavdelningen (AMA), och Gustaf
Brattberg distriktschef pa Samhall i Gavleborg, Samhall, informerar om samarbetet
mellan AMA och Samhall.

Sedan flera ar finns ett avtal mellan Nordanstigs kommun och Samhall for att hjalpa
méanniskor som befinner sig langt ifran arbetsmarknaden.

2. Information om delrapport i Europeiska socialfondens (ESF)-projekt Omstart.

Nordanstigs kommuns delprojekt i det regionala projektet Omstart! finansieras av
Europeiska Socialfonden riktar sig till unga vuxna i aldern 15-24 ar.

| projektet ligger tyngdpunkten pa de ungdomar som star langt fran
arbetsmarknaden med en identifierad problematik och utanférskap.

Malet ar att deltagarna i projektet skall forflytta sig fran utanforskap for att komma
ett eller flera steg narmare arbete eller utbildning och sta till arbetsmarknadens
forfogande.

Projektet samordnas och administreras av Nordanstigs Arbetsmarknadsenhet
(AME). (Delrapport i ESF-projekt Omstart, dok nr 126265.)

3. Socialchef Kristina Norberg har skickat information till Omsorgsutskottet om
riksdagens beslut om att forebyggande atgarder inférs mot vald i néra relationer
(Sou26).
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4. Palliativa teamet. (Sandra Bjelkel6v (SD) fraga.

Ledamot Sandra Bjerkel6v lyfter en fraga om ett eventuellt "palliativt team", som
tidigare existerat inom Nordanstigs kommuns vard och omsorg. Verksamhetschef
Karin Henningsson svarar att ett sadant team for narvarande existerar genom
samverkan mellan Nordanstigs kommun, Ljusdals kommun och Hudiksvalls
kommun. Karin Henningsson menar att Nordanstig kommun &r en for liten
kommun for att ordna detta pa egen hand.

Fragan aterkommer sannolikt pa september manads, 2021,
Omsorgsutskottssammantréde.
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