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8§71 Dnr 2021-000001

Godkéannande av dagordning

Utbildningsutskottets beslut
Godkanna dagordningen med foreslagen andring.

Sammanfattning av arendet
Utbildningsutskottet ska fastalla dagordningen.

Arende 2 Ekonomi och verksamhetsuppféljning tas bort pa grund av systemfel i
ekonomiportalen.

Foljande tillagg foreslas:
Magnus Willing (S): Situationen pa ICA Supermarket i Bergsjo.
Anette Nybom (S): Tidningsartikeln i Hudiksvalls Tidningen (HT).

Anette Nybom (S): Fragor om personal.

Justerandes sign
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8§72 Dnr 2023-000013

Verksamheten informerar

Utbildningsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet
Utbildningschef Thomas Larsson informerar om féljande aktuella arenden:

Bergsjo skola

Det gar bra for den inhyrda rektorn Eva Nilsson pa Bergsjo skola. Goda krafter i
personalgruppen ger henne stod och berém for arbetet med att stalla krav pa saval
elever som pa personal med lag grad av professionalitet. Den pagaende
rekryteringen har inte gett nagot resultat. Kommunen har darfor beslutat forlanga
Eva fram till sommaren. En ny rekrytering kommer att pabérjas fore jul.
Forhoppningen &r att en ny rektor ska kunna tilltrada till sommaren.

Struktur for samrad kring familjehemsplaceringar

Sedan en tid férs samtal mellan Utbildningsverksamheten och Stéd- och
omsorgsverksamheten kring hur samrad ska hanteras vid familjehemsplaceringar
fran andra kommuner. Ett spar har varit att Utbildningsverksamheten ska ta 6ver
huvudansvaret for samradet. SKR rekommenderar emellertid att samradet sker
mellan ekvivalenta myndigheter. Vi har darfor beslutat att ansvaret for samrad ska
ligga kvar hos socialtjansten i Nordanstigs kommun och organiseras enligt foljande:

X kommun hor av sig till Nordanstigs kommuns socialtjanst och samrader om en
eventuell familjehemsplacering.

Efter samradet lamnar handlaggaren klartecken till bitradande utbildningschef om
att samrad har skett. Nar X kommuns socialtjanst hor av sig till
utbildningsverksamheten pabdrjas inskrivningsprocessen av den nya eleven och den
tar tva veckor i ansprak.

Den forsta kontakten med familjehemmet ska alltid ske via socialtjansten i den
placerande kommunen.

Utbildningsverksamheten kommer inte att inleda en inskrivningsprocess utan att ha
fatt klartecken fran var egen socialtjanst att samrad skett.

Utbildningschef Thomas Larsson informerar om att en riktad tillsyn av
Skolinspektionen ska dga rum pa Bergsjo skola i mitten av januari.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Lokaler - skola och forskola

Utbildningsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Fastighetssamordnare Oskar Lange, Projektledare Mac Herman och Arkitekt Tomas
Winterflykt fran Tillvaxt och Service informerade om pagaende projekt angaende
idrottshallen Bergsjoskolan, Gnarps forskola, llsbo skola och forskola samt framtida

projekt for Bringstaskolan.

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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8§74 Dnr 2023-000079

Arsplan

Utbildningsutskottets beslut
Utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen att anta redovisningen.

Sammanfattning av arendet

Utbildningschef Thomas Larsson redovisade efter arsplan, Krankande behandling,
franvaro, skolplikten och utvéarderingsmatrisen.

Krankningar

Under hosten har 108 krénkningsanmalningar gjorts till huvudman. Det ar val i
paritet med det antal som kom in forra lasaret, 100 pa hosten och 138 pa den nagot
langre varterminen. De utvecklingsomraden som da noterades, natet och idrotten,
kvarstar som utvecklingsomraden. Dér finns fortfarande inga anmalningar.

Det finns under hosten endast tre krankningar anmalda fran hogstadiet i Bergsjo
skola. Under varterminen, som upplevdes som jamforelsevis lugn pa
krankningsfronten, rapporterades 18 krankningar. Vi maste konstatera att hogstadiet
inte levererat vad géller krankningsanmalningar.

Antalet krankningar dar elev krankt personal har okat fran 9 i varas till 15 nu i host.
Vi ser hér en 6kning som behover diskuteras i var ledningsgrupp tillsammans med
ovanstaende brister. Det finns inga rapporterade personalkrankningar fran
hogstadiet. Anda vet vi att dar intraffat &tskilliga under hosten.

Under varterminen kommer huvudman att anvanda sig av manadsvisa uppfoljningar
av krénkningarna.

Franvaro
2023-2024 v ->43 % _|v->43 % v->43 % |v->43 %
antalet elever “antalet elever "Antal som det "Elever med
som ndr dver som nar dver finns en oro fér skolpliktsutredning.
Skola Antal elever |15%" 30%" maluppfyllelse’ Mer én 50%"
Bringsta 138 20| 14,5 2 14 12| 8,7 3/ 2,174
Gnarp 122 22| 18 4 3,3 11 9 0 0
lisbo 67 1| 1,49 0 0 0 0 0 0
Bergsjo skola F-3 127 13| 10,2 2| 16 6| 4,7 1{ 0,787
Bergsjo skola 4-6 130 26| 20 4| 31 14| 11 1|/ 0,769
Bergsjo skola 7-9 232 78| 33,6 23| 9,9 30| 13 10| 4,31
Anpassad grundskola 22 5| 22,7 0 0 0 1| 4,545
AE 63 71 11,1 2| 3,2 2| 3,2 1| 1,587
“Totalt 901 172] 19,1! 37[ 4,1[ 751 8,31 17[ O[
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Forts. § 74

Vid analysen av arets forsta franvaroperiod diskuterades vilken niva som skulle
kunna séagas vara en rimlig sjukfranvaro. Det fanns lite olika synsétt i frigan men

5-10% franvaro tycktes vara ett spann som alla kan acceptera. Over en arsperiod
skulle vi alltsé inte ha ndgon elev som hamnar 6ver 15% franvaro. Anda tycks det
finnas en acceptans for att vi har elever i saval denna kolumn som i den for 30%.
Déremot ingen acceptans for nagon elev 6ver 50% franvaro.

Vi tycker oss iaktta en normforskjutning i denna fraga och har en mycket stark
kéansla av att det finns ett fore och ett efter pandemin hér. Nar vi studerar vara
siffror — och det &r ingen storre skillnad gentemot forra aret — kan vi se att vi har pa
tok for hog franvaro. Vi kan ocksa se att franvaron 6kar med stigande alder, vilket
gar pa tvars med vetenskapliga ron, som visar att immunforsvaret starks med aldern
Vi drar slutsatsen att var hogra franvaro inte handlar om sjukdom.

Vi kan se att sjukfranvaron ar kopplad till socioekonomiska faktorer. Den ar hogre i
Gnarp och i Bergsjo, vilket ar de socioekonomiskt mest utsatta omradena i
kommunen. Vi tycker oss ocksa i hogre grad moéta attityder hos vardnadshavare i
dessa omraden som inte beframjar god narvaro. Att satta in atgarder for att 16sa
detta later sig inte goras vare sig pa enhets- eller verksamhetsniva. Har behovs ett
dvergripande samarbete mellan utbildning och socialtjanst och dven en samverkan
med naringslivskontoret inom ramen for kommunfullméaktigemalet hojd
utbildningsniva.

Vi ser ocksa att sjukfranvaron ar lagre pa vara minsta enheter. Vi drar slutsatsen att
detta kan kopplas till trygghet och studiero, da vara sma enheter har béttre varden
dar. Det understods ocksa av forra arets erfarenhet, att franvaron ar hogre hos
flickor an hos pojkar, men att flickorna trots det har hogre maluppfyllelse. Franvaro
skulle alltsa kunna vara en strategi for flickor att uppna hogre maluppfyllelse hellre
an att sitta i en dalig studiemiljé och inte kunna lara sig tillrackligt. Trygghet och
studiero har analyserats separat och sérskilda insatser som gors, 6vergripande och
lokalt. Den viktigaste atgarden ar emellertid var strategi for okat ledarskap. Det &r
vara pedagoger som maste aterstalla trygghet och studiero i sina klassrum. De
speciella forutsattningar som galler familje- och HVB-hemsplacerade elever maste
dock saval skol- som verksamhetsledning ta ett storre ansvar for. Arbetet med dessa
fragor ar for narvarande mycket intensivt.

Vi behdver arbeta for en storre samsyn hos vara pedagoger i dessa fragor. Rektor
maste initiera diskussioner pa enhetsniva, arbetslagsledare behover géra samma sak
i arbetslagen, dar narheten till elever och insynen i deras specifika férutsattningar ar
storre.Vi har i vart rapporteringsdokument en kolumn dér vi efterfragar antal dar
det finns en oro for maluppfyllelse”. Vi tror att denna formulering sétter fokus pa
gréansen mellan F och E. I sjalva verket vill vi ju verka for ett hogre meritvérde i
kommunen och behover ha fokus pa alla betygsgranser. Vi beslutade darfor att
dndra formuleringen till ” antal dér frdnvaron péverkar méluppfyllelsen”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Skolplikt

Vi utreder alltid sarskilda atgéarder kopplade till skolplikt for de elever dar franvaron
overstiger 50% under perioden. | vara egna skolor har vi 17 sadana elever.
Insamling fran externa utforare pagar.

Utvarderingsmatrisen

Vi har nu fér andra gangen fyllt i var utvarderingsmatris utifran skolarets resultat.
Mojligheterna att gora jamforelser &r fortfarande begransade. Vi gor reflektionen att
det skulle behdvas ett mer djupgéaende studium av matrisens indikatorer an vad vi
for 6gonblicket formar for att dra nytta fullt ut av matrisens potential. Vi anser att
det forenklade arbetet med att ta fram data som blir fallet néar Hypegenes skolmodul
tas i bruk nasta host kan ge utrymme for detta. Vi tror ocksa att arbetsro i var
arbetsvardag, en situation som vi inte haft denna host, kan bidra till ett annat fokus
pa dessa analyser.

En sak som vi tydligt kan se i matrisen &r att vara pedagoger behover bli battre pa
att uppdatera Unikum. Vérdet av att dra slutsatser gallande omddmen ur matrisen &ar
for narvarande relativt 1agt, dd gamla omdomen ligger kvar bredvid nya och dar
omddmen ibland helt saknas. Det positiva ar att vi genom arbetet i matrisen nu kan
iaktta dessa brister och darigenom atgarda dem.

Nagra storre skillnader mot foregaende ar kan inte iakttas. Vi drar darfor inga
slutsatser baserade pa sadana jamforelser.

Vad galler beddmningsunderlaget i ar 1 (som redovisar andel godkéanda pa a-nivan i
lasning) kan vi se att inte alla bokfort resultatet i Unikum. Vi kan se att det &r stora
skillnader mellan vara enheter. Och vi kan se att endast en enhet uppvisar fullgott
resultat, namligen att alla ar godkéanda. Var satsning pa lasprojekt maste alltsa inte
bara fortsatta utan ocksa intensifieras. Detta har ocksa skett infor aret (2023/24).

Vad galler fritidshemmets index for resultat sa baseras det pa sjalvskattning av
medarbetare med hogst varierande forutsattningar att gora detta. Har pagar nu
parallellt en satsning for att hoja kompetensen pa fritidshemmen genom att
rekrytera forskollarare (prognosen ér att barnkullarna i férskolan minskar de
narmaste aren, vilket skapar forutsattningar for detta) och att formulera ett tydligare
uppdrag for fritidshemmet mot vilken sjalvskattningen kan goras. Resultat av detta
kan iakttas forst i matrisen for lasaret 2024/25.

En annan iakttagelse vi gor ar att vi har hogst effektivitet pa de enheter som har
samst forutsattningar till effektiv skolorganisation, namligen vara sma enheter. Var
storsta enhet, Bergsjo skola, har faktiskt samst effektivitet. Detta beror till stor del
pa hogstadiets varden, dar anvandningen av klassmentorer paverkar
personaltatheten utan att vi kan se ndgon forbattring i vare sig trygghet, studiero
eller maluppfyllelse. Ett omfattande arbete kring ledarskap i klassrummet och
klassmentorernas arbete har inletts och stora forandringar vantas under varen. Alla
forstelarare kommer under varen att fullgora sitt utvecklingsarbete pa Bergsjo skola
i syfte att forbattra arbetslagens kunskaper om och anvandning av uppnadda
resultat, vilket av vetenskap och i beprévad erfarenhet anses vara vagen till hogre
maluppfyllelse.
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Skolskjutssamordnare Helena VVan Brakel redovisade statsbidrag 2023:

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-12-12

Ansdkan/
redovisni
ng/rekvisi
tion-
Ansdkning |Dokument- forviantad
Ar2023 s-datum e pengar_|Beslut kommit | Avvikelse
Ansdkan Elevhalsan 2023 2023-02-15/2023:0006457 273750 273750
Ansagkan Higskolestudier specialpedagogik VT 2023 2023-02-15|2023:0006300 69 888 69 888|VT
Rekvisition |Kvalitetshijande atgdrder i fiirskolan 2023 2023-02-15/2023:0006465 1537 380 1537380
Ansdkan Likvardig skola 2023 2023-02-15/2023:0006422 6052 640 6052 640
Ansdkan Pappersldsa barn 2023 2023-02-15|2023:0006650 18 530 18 530|VT
Ansdkan Lovskola 2023 2023-04-13|2023:0020243 80 100 80 100
Ansdkan Lararassistent 2023 2023-04-13|2023:0020254 271114 271114 VT
Ansdkan Karridrtjanster 2023-04-26|2023:0022347 318 750 318 750VT
Ansgkan Larlanelyftet 2023 2023-05-15|2023:0025021 566 580 566 580|VT
Rekvisition |Kvalitetshijande atgdrder i fiirskolan 2023 2023-06-02|2023:0026028 607 360 607 360
Ansdkan Personalférstadrkning specialldrare 2023 2023-06-14|2023:0026547 1028 160 1028 160
Rekvisition | Lovskola 2023 2023-0033253 69 300 69 300
Rekvisition |Karrigrtjanster HT 2023/2024 2023-10-16/2023:0038291 307 554 307 554|HT
Rekvisition |Ldromedel 2023 2023-11-14/2023:0041683 480324 480324
Rekvisition |H8gskolestudier specialpedagogik HT 2023 2023-11-30(2023:0036018 69 838 69 888|HT

Summa:

11751318 11751318

Beslutsunderlag
Utvarderingsmatrisen 2023, Dok nr 139914,

Statsbidrag, Dok nr 139915.
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8§75 Dnr 2023-000747

Skolmat under lektionstid

Utbildningsutskottets beslut

1. Utskottet uppdrar at verksamheten att utreda mojligheterna till och
konsekvenserna av schemalagd skollunch.

2. 1 ovrigt godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet
Ordforande Tor Tolander (M) informerade om skolmat under lektionstid.

I Nordanstig bedrivs i dagslaget pedagogisk lunch dar lararna aktivt deltar i
luncherna tillsammans med eleverna.

Det finns mojlighet att schemaldgga luncherna som lektioner. Det skulle innebéra
att om eleven inte ater lunch blir det ogiltig franvaro pa samma sétt som om eleven
avviker fran vilken lektion som helst.

System anvands av ett antal kommuner i Sverige idag, huvudsakligen i ak 7-9.

De erfarenheter som gjorts visar pa att fler elever ater och att bade maltidsro som
elevernas effektivitet pa eftermiddagen starks.

Utskottet ar intresserad av att se hur en schemalagd lunch skulle fungera i
Nordanstigs kommun. Var det vore effektiv och vilka konsekvenser det skulle féra
med sig for elever savél som personal.

Utskottet uppdrar at verksamheten att:
Utreda mojligheterna till och konsekvenserna av schemalagda luncher.
Aterkoppling skall ske pa utskottsmétet i februari 2024.

Anette Nybom (S) tillagger att det ar bra med struktur men &ven viktigt att
personalen &r delaktiga i uppdraget.

10(12)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Nordanstigs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(12)
Utbildningsutskottet

Sammantradesdatum

NORDNSTIGS 2023-12-12

KOMMUN

8§76 Dnr 2023-000015

Information och dvriga arenden

Utbildningsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Under denna punkt kan ledamdéterna informera varandra i olika &renden och &ven
vécka eventuella extraarenden.

Situationen pa ICA Supermarket i Bergsjo

Magnus Willing (S) undrar hur verksamheten ser pa att ca 40-50 elever hanger pa
Ica Supermarket i Bergsjo under lunchtid och inte &r pa skolan. Personalen pa ICA
ar uppgiven over detta eftersom de maste ha all sin personal ute i butiken under
denna tid fOr att forhindra snatteri samt att andra kunder inte blir drabbade nar
elever kommer i stora klungor och inte visar hansyn.

Utbildningschefen Thomas Larsson informerar att ansvarig pa ICA har varit i
kontakt med rektor Eva Nilsson, Bergsjoskola om denna situation, skolan kan inte
ta ansvar for vad hogstadieeleverna gor pa sin lunchtid. Personalen lyfter detta
problem pa foraldramétena.

Tidningsartikeln i Hudiksvalls Tidningen (HT)

Anette Nybom (S) funderar 6ver texten "Social dumping” i artikeln i HT med
utbildningschefen Thomas Larsson. Thomas informerar att han inte uttalat den
benédmningen i artikeln och kommer att ha ett méte med HT denna vecka (v 50).

Fragor om personal

Anette Nybom (S) fragar om tva tjanster inom utbildningsverksamheten och undrar
om dessa personer har slutat. Hon fragar dven om hur det blir med rekryteringen av
en ny rektor pa Bergsjoskolan.

Utbildningschefen Thomas Larsson svarar att specialpedagogen har slutat och
borjat pa en annan tjanst inom kommunens verksamheter samt att den andra
personen jobbar kvar. Den tillfalligt anstallde rektorns uppdrag har forlangds till
sommaren och rekryteringen av en ny rektor kommer att inledas under varterminen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Verksamhetsbesok

Utbildningsutskottets beslut
Verksamhetsbesoket avslutas.

Sammanfattning av arendet

SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(12)

Sammantradesdatum

2023-12-12

Dnr 2023-000210

Utbildningsutskottet besoker Ilsbo skola och forskola dar de far traffa rektorn Eva-
Britt Ersson som berattar om sig sjalv och sina visioner i uppdraget som rektor pa
IIsbo skola och Arthur Engberg skola. Fick en rundvandring av Elin Lundberg pa
forskolan, nymalade fina lokaler. Dagen avslutades med rundvandring pa skolan
och ett fint luciatdg utomhus av forskolebarn.
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