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1. Bakgrund

I Nordanstig &r hdlsan ojamnt fordelad mellan olika grupper i samhéllet och i flera
avseenden sticker Nordanstig ut i negativ bemarkelse nér det galler halsa. Darfor ar
hélsoarbetet i kommunen hogt prioriterat. En god folkhalsa &r dessutom grunden for
utveckling och tillvaxt och en forutséttning for Nordanstigs attraktivitet. *

1.1. Vad ar folkhalsa?

Folkhdlsa &r ett samlingsbegrepp som anvands for att beskriva befolkningens allménna
halsotillstand. En god folkhalsa innebér att halsan ar s& god som majligt och samtidigt sa
jamlikt fordelad som mojligt mellan olika grupper i samhallet.

Var halsa paverkas av en mangd olika faktorer. Dessa kallas for halsans bestamnings-
faktorer och illustreras i modellen nedan. Bestamningsfaktorerna kan bade utgora skydds-
och riskfaktorer och kan darmed bade ¢ka och minska risken for ohalsa.

Utdver de opdverkbara faktorerna élder, kon och arv paverkas individers halsa av faktorer
som uppvaxttid samt var och hur vi bor. Aven utbildning och arbete tillsammans med vart
sociala natverk paverkar halsan.

Det flesta faktorer gar att paverka. Individens egna val kring exempelvis levnadsvanor som
motion eller rokning har betydelse for halsan. Politiska beslut och insatser pa bade nationell
och lokal niva kan skapa gynnsamma forutsattningar och stodjande miljcer for att
underlatta goda val.
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Figur 1: Halsans bestamningsfaktorer

! Sveriges riksdag: God och jamlik hilsa - en utvecklad folkhalsopolitik (Proposition 2017/18:249) |
Sveriges riksdag (riksdagen.se)

2 Folkhalsomyndigheten: Vad ar folkhalsa, jamlik hélsa och folkhélsoarbete? —
Folkhédlsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se)



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/proposition/god-och-jamlik-halsa-en-utvecklad_h503249/html/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/proposition/god-och-jamlik-halsa-en-utvecklad_h503249/html/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/folkhalsa-och-jamlik-halsa/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/folkhalsa-och-jamlik-halsa/
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1.2. Vad ar fysisk halsa?

Fysisk halsa handlar om hur kroppen mar och fungerar. Det kan till exempel handla om hur
man haller sig frisk, vad man &ter, hur tranad man &r och om man har fysiskt ont
nagonstans.

En fysiskt god hélsa innebar att kroppen mar bra. Att dta bra mat, motion regelbundet, sova
tillrackligt och undvika tobak, alkohol och narkotika starker immunférsvaret och minskar
risken for sjukdomar och besvér. Motion i sin helhet ger aven ett bra vélbefinnande som
gor att vi k&nner oss béttre.

1.3. Vad ar psykisk halsa?

Psykisk halsa kan beskrivas som en tillgang eller resurs som gor det mojligt for oss
méanniskor att ma bra och gor det mojligt for oss att uppna var fulla potential. Den psykiska
halsan paverkas av manga saker. Den paverkas av arftlig sarbarhet, vad vi gor, hur vi lever
och vad vi ar med om. Men ocksa av de rattigheter, mojligheter eller begransningar som
samhéllet och var omgivning ger oss.

En person med god psykisk halsa har kontroll éver sin sinnesstamning, har en god
uppfattningsformaga och ett positivt samspel med ménniskorna i sin omgivning.

1.4. Hur hanger fysisk och psykiskt halsa ihop?

Fysisk aktivitet verkar till exempel kunna ge férhojda nivaer av serotonin, kortisol och
endorfin, vilket i sin tur skulle kunna forbattra det psykiska maendet. En annan hypotes ar
att fysisk aktivitet kan bidra till battre somn, vilket i forlangningen ocksa kan ha gynnsam
effekt pa den psykiska halsan. Personer med psykisk ohalsa 16per mycket storre risk &n
andra att ocksa drabbas av fysisk sjukdom.

2. Om folkhalsostrategin

I Nordanstigs kommun &r folkhélsostrategin ett strategiskt aktiverande dvergripande
styrdokument som haller ihop kommunens arbete med social hallbarhet. Folkhélsostrategin
ar antagen av kommunfullmaktige, vilket ger ett tydligt uppdrag till hela kommun-
koncernen att arbeta med fragorna.

2.1. Varfér behdvs en folkhalsostrategi?

Det generella halsolaget i Sverige har forbattrats under lang tid. Samtidigt &r halsan ojamnt
fordelad i befolkningen och ojamlikheten i hadlsa har 6kat mellan vissa grupper. Detta kan
forklaras genom skillnader i manniskors livsvillkor och att forutsattningar for att uppna en
god halsa skiljer sig at mellan olika grupper i samhallet.®

Ofta upplever personer med lag uthildning, svaga sociala nétverk, utlandsk bakgrund,
HBTQI-identitet, sma ekonomiska resurser eller med en funktionsnedsattning mer ohalsa
an andra.

Nordanstigs kommun ska vara en bra kommun att véxa upp, bo, arbeta och leva i. Darfor ar
det av vikt att aktivt arbeta for att alla oavsett kon, konsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk
eller religios tillhorighet, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder ska ges
forutsattningar for att uppna en god halsa.

3 Folkhalsomyndigheten Folkhalsan i Sverige — Arsrapport 2023 (folkhalsomyndigheten.se)



https://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/a448b27d603c44f590fc1aff741b0d5d/folkhalsan-sverige-arsrapport-2023.pdf
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Ur ett samhallsekonomiskt perspektiv ér det av betydelse att arbeta for att forbattra
folkhalsan. Ohalsa medfor ofta kostnader for samhallet i form av sjukfranvaro, forlorad
produktion och kostnader for halso- och sjukvard.

2.2. Vad vill vi uppna med folkhéalsostrategin?
Folkhalsostrategin syftar till att pavisa de langsiktiga riktningarna for att starka, utveckla
och skapa forutséttningar for en god och jamlik folkhélsa i kommunen.

Den har sin utgangspunkt i nuvarande halsolage och baseras pa en kartlaggning av
befolkningens hélsa i Nordanstig.

Strategin syftar till att synligg6ra de omraden dar kommunens arbete behéver fokuseras.
Malet ar att minska omotiverade skillnader i halsa och 6ka halsan for alla som bor och
verkar i kommunen.

2.3. Till vem riktar sig strategin?

Folkhélsoarbetet ar ett gemensamt ansvar som kraver insatser fran flera sektorer i samhéllet
— det offentliga, det privata, ideella organisationer samt fran individen sjalv. Manga
samhéllssektorer har saldes betydelse for folkhalsan. Exempelvis kommunala verksamheter
som skola, socialtjanst, kultur och fritid samt samhallsplanering som styrs av politiska
beslut. Alla delar av kommunen har ett ansvar for att en god folkhalsa skapas.

Nordanstigs kommuns folkhalsostrategi syftar till att forbattra folkhalsan bland invanarna
som bor och verkar i Nordanstigs kommun. Strategin riktar sig i forsta hand till
tjanstepersoner och fortroendevalda i kommunkoncernen, men aven till invanarna for att ge
en inblick i kommunens folkhalsoarbete.

2.4. Folkhalsostrategins utgangspunkter
Foljande fyra utgangspunkter utgor en riktning for hur det folkhalsoinriktade arbetet ska
bedrivas i Nordanstigs kommun.

e Helhetsperspektiv
Da halsan paverkas av manga olika faktorer ar det av stor vikt att folkhalsoarbetet
utgar fran ett helhetsperspektiv.

e Langsiktigt
Hélsa ar en grundlaggande méansklig rattighet och centralt for manniskors
vélbefinnande och for en hallbar samhéllsutveckling. For att framja en hallbar
utveckling ar det av betydelse att folkhélsoarbetet sker langsiktigt och ar
systematiskt integrerat i verksamheten for att ge resultat.

e Samverkan
Med stdd i den nationella folkhélsopolitiken och forskning kravs &ven en god
samverkan mellan forvaltningar, bolag, civilsamhéllet och regionen for ett lyckat
folkhalsoarbete. Detta dr nagot Nordanstig, som &r en liten kommun, har goda
chanser till dd man kan dra nytta av de korta beslutsvdgarna inom kommunen.

En framgangsfaktor ar att de faktorer som paverkar folkhalsan ingar i ordinarie
styr- och ledningsstrukturer dar planering, uppféljning, analys och atgarder ar

vasentliga delar. Alla kommunala verksamheter ska saledes arbeta aktivt for att
frdmja hélsa och forebygga ohélsa integrerat med den ordinarie verksamhetens

uppdrag.

4 Folkhalsomyndigheten Halsans bestdmningsfaktorer — Folkhalsomyndigheten
(folkhalsomyndigheten.se)



https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/sociala-bestamningsfaktorer/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/om-folkhalsa-och-folkhalsoarbete/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/sociala-bestamningsfaktorer/
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e Kunskapsbaserad och beprévad erfarenhet
Insatserna som genomfors ska ocksa vara utformade och bygga pa
kunskapsbaserad och beprovad erfarenhet. Da oprévade insatser genomfors ska de
utvarderas for att kunna redogdra for effekterna av insatsen.

2.5. Anvandning och uppfoljning

Folkhalsoarbetet ska bedrivas kommundvergripande och kraver gemensamt ansvarstagande
i alla kommunens verksamheter och ska integreras i verksamhetsplaneringen. Varje
verksamhet som berdrs ska i sin ordinarie verksamhetsplan ha aktiviteter kopplade till
folkhalsomalen. Dar ska det tydligt framga ansvar, aktivitet, uppfoljning samt eventuella
nyckeltal. Uppféljning ska ske arligen i kommunens 6vergripande dokument.

2.6.Tidsperiod 2024-2040

Da halsan paverkas av flera komplexa och strukturella faktorer tar det tid att astadkomma
forandring. Arbetet med att forbattra folkhalsan kraver darmed ett ihardigt och langsiktigt
arbete. For att folkhalsoarbetet ska kunna pavisa resultat pa en forbattrad folkhalsa bor
strategin stricka sig dver en langre period.

Nordanstigs kommuns folkhélsostrategi omfattar darmed perioden 2024-2040 med
revidering och aktualisering minst vart fjarde ar och i samband med ny mandatperiod.
Under perioden kommer &ven statistik och nyckeltal kopplat till strategin foljas upp och
analyseras.

3. Styrdokument

Folkhéalsostrategin &r ett gemensamt dokument for kommunens folkhalsoarbete och utgar
fran globala, nationella och regionala styrdokument samt kommunens 6vergripande
verksamhetsmassiga mal.

3.1. Agenda 2030

Ett aktivt folkhalsoarbete bidrar till FN:s globala hallbarhetsmal Agenda 2030 som bestar
av 17 globala mal och 169 tillhérande delmal. Alla 17 malen ér integrerade och odelbara
och balanserar de tre dimensionerna av hallbar utveckling: den ekonomiska, den sociala
och den miljémassiga.® Folkhalsan finns i samtliga dimensioner och det folkhalsopolitiska
ramverket Gverlappar till stor del den sociala dimensionen av Agenda 2030.

3 GODHALSAOCH 4 GOD UTBILDNING
FATTIGDOM VALBEFINNANDE FORALLA

8 ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

e o o TILLVAXT
hiit il
MINSKAD BEKAMPA KLIMAT- IIIV (OCHMARINA EKNKI'EII]EH FREDLIGA OCH GENOMFORANDE
1 OJAMLIKHET FORANDRINGARNA Iml 15 16 IHKU.ID[RAI!!E 17 OCHGLOBALT
PRODUKTION PARTNERSKAP

~ ~ -
=) ‘ l_ @ GLOBALA MALEN
v for hallbar utveckling

5 Regeringskansliet. https://www.regeringen.se/regeringens-politik/globala-malen-och-
agenda2030/agenda-2030-for-hallbar-utveckling



https://www.regeringen.se/regeringens-politik/globala-malen-och-agenda2030/agenda-2030-for-hallbar-utveckling
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/globala-malen-och-agenda2030/agenda-2030-for-hallbar-utveckling
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3.2. Barnkonventionen

FN:s konvention om barns rattigheter ratificerades i Sverige 1990 och blev den 1 januari
2020 svensk lag. Konventionen innehaller bestammelser kring méanskliga rattigheter som
ror barn och bestar av 54 artiklar som alla ar av betydelse och som tillsammans utgér en

helhet.

Den bestar av fyra grundldggande principer som innefattar att alla barn har samma
rattigheter, att barnets basta alltid ska komma forst, att varje barn har rétt att dverleva och
utvecklas samt att varje barn har ratt att uttrycka sin asikt. I enlighet med konventionen ska
alla barns manskliga rattigheter skyddas och alla barn ska, oavsett bakgrund, behandlas
med respekt.

Barnkonventionen maste standigt beaktas vid alla forvaltningsbeslut och alla politiska
beslut pa alla nivaer.®

3.3. Folkhéalsopolitikens mal och de atta malomradena

Det 6vergripande folkhalsopolitiska ramverket bestar av ett 6vergripande nationellt
folkhalsomal och atta malomraden. Det nationella malet for folkhélsopolitiken har ett
tydligt fokus pa jamlik hélsa och syftar till “att skapa samhdilleliga forutsdttningar for en
god och jamlik halsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara halsoklyftorna inom en
generation”.’

De atta folkhalsopolitiska malomradena ger vagledning for vilka insatsomraden som ar
viktiga:

1. Det tidiga livets villkor

Ao
1N

ﬁ" ‘ﬁ\ Tidiga livet

2. Kunskaper, kompetenser och
utbildning

Hilso- och
sjukvard

3. Arbete, arbetsforhallanden och
arbetsmiljo

4. Inkomster och forsorjningsmojligheter

5. Boende och narmiljo

6. Levnadsvanor Q )
7. Kontroll, inflytande och delaktighet Levnadsyaner it inkomst
8.

En jamlik och halsoframjande hélso-

och sjukvard En god och jamlik hilsa - 3tta malomraden

® Regeringskansliet https://www.regeringen.se/regeringens-politik/barnkonventionen-som-svensk-
lag

" Prop. 2017/18:249.
https://www.regeringen.se/498282/contentassets/8d6fcal58ec0498491f21f7clch2fe 6d/prop.-
2017 18 249-god-och-jamlik-halsa--en-utvecklad-folkhalsopolitik.pdf



https://www.regeringen.se/regeringens-politik/barnkonventionen-som-svensk-lag
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/barnkonventionen-som-svensk-lag
https://www.regeringen.se/498282/contentassets/8d6fca158ec0498491f21f7c1cb2fe%206d/prop.-2017_18_249-god-och-jamlik-halsa--en-utvecklad-folkhalsopolitik.pdf
https://www.regeringen.se/498282/contentassets/8d6fca158ec0498491f21f7c1cb2fe%206d/prop.-2017_18_249-god-och-jamlik-halsa--en-utvecklad-folkhalsopolitik.pdf
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3.4. Strategi for psykisk héalsa och suicidprevention

En ny nationell strategi for psykisk halsa och suicidprevention tas fram av Socialstyrelsen
och Folkhdlsomyndigheten, tillsammans med ytterligare 24 myndigheter och i bred
samverkan med andra aktorer.

Strategin kommer att innehalla nio atgardsomraden inom psykisk hélsa och
suicidprevention. Dessa omraden inkluderar att framja goda livschanser for mindre
gynnade grupper, minska tillgangligheten till medel och metoder for suicid, och hoja
kompetensen hos nyckelpersoner.

3.5. Vara 6vergripande verksamhetsmassiga mal

e Befolkningen ska dka till 10 000 invanare

e Utbildningsnivan ska oka

e Minskad miljopaverkan och hogre biologisk mangfald
e Okad jamlikhet och folkhalsa

Inom ramen for det dvergripande verksamhetsmassiga malomradet “ékad jimlikhet och
folkhdilsa” ingar fyra delmal:

o Jamlik valfard ska pragla var hallbara kommun

o Tillgangliga aktiviteter och kulturliv for béattre folkhalsa
o  Okad tillit, delaktighet och demokrati

e Socioekonomisk jamlikhet och forsorjning

4. Prioriterade malomraden

Utifran den kartlaggning som har gjorts finns det stora folkhalsoutmaningar i Nordanstigs
kommun. For att klara dessa kravs ett strukturerat strategiskt arbete med tydliga
malomraden.

Folkhéalsoarbetet 20242040 fokuserar pa de atta folkhélsopolitiska malomradena.

Utover de nationella malomradena har ytterligare tva malomraden lagts till i Nordanstigs
folkhélsostrategi; Psykisk halsa samt Ett tryggt, jamlikt och jamstéllt samhélle.

000

~

=2

Trygghet och
jamlikhet
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4.1. Psykisk halsa

Beskrivning:

Vérldshélsoorganisationen WHO definierar psykisk hélsa som ett tillstand av psykiskt
valbefinnande dar varje individ kan forverkliga sina egna mojligheter, klara av vanliga
pafrestningar, arbeta produktivt och bidra till det samhalle som hen lever i. Psykisk halsa ar
alltsa inte detsamma som franvaron av psykisk sjukdom.

Malsattning:
I Nordanstig ska den psykiska hélsan dka och antalet dodsfall beroende pa suicid ska
minska.

For att uppnéa det ska vi:

e Ta fram en handlingsplan for psykisk halsa som kontinuerligt revideras utifran
invanarnas behov och nationella riktlinjer.

o Tafram mal och aktiviteter samt pa ett effektivt och andamalsenligt satt planera,
genomfora och utvardera insatser och arbetssatt for att forbattra den psykiska
halsan i kommunen.

e Fanga upp kommunens och civilsamhallets gemensamma mal med arbetet och
tydligt synliggdra ansvarsfoérdelningen.
Sa har foljer vi upp det:

e Okat antal invanare med gott psykiskt vélbefinnande.



Sid 10
Nordanstigs kommuns folkhalsostrategi 2024—-2040

o O
/|-|\‘?,"’|-|\ 4.2. Det tidiga livets villkor

Tidiga livet

Beskrivning:

Redan under fosterstadiet och barndomen skapas forutsattningar for en god hélsa. Goda
uppvaxtvillkor som stimulerar tidig utveckling och inlarning méjliggor en god hélsa som
barn och senare i livet. Olika livsvillkor i det tidiga livet bidrar till att barn redan fran start
har skilda forutsattningar att utvecklas.

For att astadkomma en god och jamlik halsa ar det darfor viktigt att skapa, stotta och starka
en god start i livet och jamlika uppvaxtvillkor. Malet ar att alla barn far grundlaggande
forutsattningar att utifran sina villkor utveckla kognitiva, emotionella, sociala och fysiska
formagor.

Malsattning
I Nordanstig ska alla barn vaxa upp under goda och jamlika villkor. Alla barn ska ha
samma grundlaggande forutsattningar att utveckla sina egna formagor pa basta satt.

For att uppnéa det ska vi:

e Barnkonventionen ska tas i beaktande i alla verksamheter, policys och
handlingsplaner. Barnperspektivet ska genomsyra alla beslut som tas.

o Foraldraskapet ska stérkas genom att frdmja hélsa och forebygga ohalsa hos barn.
Riskfaktorer i hemmiljon ska identifieras for att kunna erbjuda tidig hjéalp och stéd.

e Andelen barn som &r inskrivna i forskolan ska oka.

e Mojligheten till daglig rorelse for sma barn ska 6ka.

Sa har féljer vi upp det:
e Okad andel barn som ar inskrivna i forskolan.

o Okat antal férebyggande 6ppenvardsinsatser via socialtjanstens barn- och
familjeenhet.

e Okat antal besokande pa 6ppna forskolan.
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Beskrivning:

Det finns ett tydligt samband mellan utbildningsniva och halsa. En god utbildning starker
individens psykologiska och sociala resurser samt leder till en forbattrad framtidstro.
Genom att kunna paverka den egna situationen okar individens kansla av trygghet. For att
astadkomma en god och jamlik halsa ar det viktigt att alla ges likvardiga forutsattningar till
att utveckla sin kunskap och kompetens.

Malsattning:

| Nordanstig ska alla ha rétt till likvardig utbildning och majligheten till ett livslangt
larande. Pa ett jamlikt och jamstallt satt ska forutsattningar finnas att utveckla sin kunskap
och kompetens.

For att uppna det ska vi:
e Oka andelen elever som gar ut grund- och gymnasieskolan med godkanda betyg.
e Oka utbildningsnivan for personer som stér langt ifran arbetsmarknaden.
o Forbattra elevers forutsattningar for fortsatta studier.
e Minska andelen elever med skolfranvaro.

Sa har foljer vi upp det:
e Okat antal elever som lamnar arskurs 9 med gymnasiebehérighet.
e Okat antal elever med gymnasieexamen inom fyra ar.
e Okat antal invanare med eftergymnasial utbildning.

e Minskat antal elever med skolfranvaro.



Sid 12
Nordanstigs kommuns folkhalsostrategi 2024—-2040

@ 4.4. Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljo

Beskrivning:

Arbetslivet har en avgérande betydelse for folkhélsan och att ha ett arbete ar i flera
avseenden en forutsattning for en god hédlsa. Avsaknaden av ett arbete, men éven brister i
arbetsmiljon och daliga arbetsvillkor, ar faktorer som bidrar till ojamlikhet i hélsa.
Gynnsamma arbetsforhallanden starker personlig utveckling, hélsa och valbefinnande,
medan ogynnsamma arbetsforhallanden 6kar risken for ohalsa.

Malsattning:
| Nordanstig ska alla ha full sysselsattning utifran egen formaga. Majligheten ska finnas till
ett hallbart arbetsliv pa héalsoframjande arbetsplatser.

For att uppnéa det ska vi:
o Oka antalet kommuninvénare som har nagon form av arbete eller sysselsattning.

o Oka antalet halsosamma medarbetare och minska sjukfrénvaron genom att frimja
hélsa, forebygga ohalsa och olycksfall. Erbjuda en god social, organisatorisk och
fysisk arbetsmiljo.

o Oka antalet arbetsgivare och anstallda som har kunskap om véld i nara relationer
samt forutsattningar for att bade erbjuda och ta emot stod och hjalp.

e Minska antalet invanare som utsétts for vald i nara relation genom att erbjuda stod
och hjalp.

o Oka antalet anpassade arbetsuppgifter i kommunala verksamheter s& att fler
personer med kortare utbildning, intellektuell, psykisk eller fysisk
funktionsnedséttning far majlighet att komma in pa arbetsmarknaden.

Sa har féljer vi upp det:
e Okat antalet heltidsarbetande manadsavldénade kommuninvanare.
e Minskad langtidsarbetsloshet.

e Minskad sjukfranvaro.
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Inkomst

Beskrivning:

En kontinuerlig inkomst och ekonomiska tillgangar ar viktigt for halsan da det okar
mojligheten att kontrollera och medvetet styra sina livsvillkor. Det finns ett samband
mellan inkomst och hélsa. Halsoproblem &r sérskilt tydliga i grupper som befinner sig i
ekonomisk utsatthet.

For att astadkomma en god och jamlik hélsa ar det viktigt att starka manniskors majligheter
till egen forsorjning samt stodja manniskor med bristande ekonomiska resurser.

Malsattning
I Nordanstig ska alla ha en trygg forsorjning och en skalig levnadsniva. Mojligheten till
halsosamma val ska inte vara beroende av ekonomiska tillgangar.

For att uppnéa det ska vi:

e Oka antalet kommuninvénare som efter egen férmaga forsorjer sig sjalva genom
arbete eller sysselsattning.

o Oka mojligheten for invanare i ekonomisk utsatthet att delta i sociala sammanhang
for att sékerstélla jamlika forutsattningar for alla.

e Oka antalet kostnadsfria sociala aktiviteter samt uppmuntra naringsliv och
civilsamhélle att ocksa gora det.

Sa har féljer vi upp det:
e Minskat antal barn och unga som lever i ekonomiskt utsatta hushall.

e Minskat antal invanare som uppbéar ekonomiskt bistand.
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4.6. Boende och narmiljo

Beskrivning:

En trivsam boendemiljo ar ett grundlaggande manskligt behov. Den som inte har rimliga
boendefarhallanden har svart att klara andra delar i livet. En bostad med god standard, i ett
omrade fritt fran skadliga luftféroreningar, stérande buller och nérhet till natur och
grénomraden, samhallsservice och kultur &r véasentliga for boendes hélsa.

Aven den sociala miljon har betydelse. Att kanna sig trygg bade hemma och i sitt
naromrade ar viktiga faktorer for halsan.

Malsattning

I Nordanstig ska alla ha tillgang till en fullgod och ekonomiskt 6verkomlig bostad i ett
omrade som &r tryggt och socialt hallbart. Naromrade, natur och ytor for rérelse och fysisk
aktivitet ska vara tillgangliga for alla.

For att uppna det ska vi:

o Oka antalet ytor for fysisk aktivitet samt skapa forutsattningar for social
gemenskap i narmiljon.

e Oka invanarnas upplevda trygghet. For att stiarka arbetet 4 samverkan med
invanare, polis och civilsamhélle sarskilt viktigt.

e Oka mojligheten for alla invanare, oavsett alder, att hitta en trivsam bostad som
uppfyller de egna behoven.

e Oka ungas mojlighet till en egen bostad da det framjar viljan att bo kvar i
kommunen.

e Ta fram en bostadsforsorjningsplan som kontinuerligt revideras utifran invanarnas
behov.

Sa har foljer vi upp det:
e Okat antal invanare som ar ndjda med sin bostad.
o Okat antal nytillkomna platser for rorelser i alla aldrar.
e Okad generell upplevd trygghet bland invénarna

e Minskat antal invanare som avstar fran att ga ut ensamma pa grund av otrygghet.
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( ; 4.7. Levnadsvanor

Levnadsvanor

Beskrivning:

Vara levnadsvanor har betydelse for var halsa. Levnadsvanorna i befolkningen skiljer sig at
och handlingsutrymmet att vélja hdlsosamma levnadsvanor paverkas av vara livsvillkor och
levnadsforhallanden. Att arbeta for att skapa halsoframjande miljoer som stodjer bra val
och framjar goda levnadsvanor ger effekter bade pa den fysiska och psykiska halsan. En
god och jamlik hélsa &r beroende av manniskors mojligheter till hdlsosamma levnadsvanor.

Malsattning
I Nordanstig ska inte livsvillkor och levnadsférhallanden begransa invanarnas majlighet till
halsosamma levnadsvanor sasom goda matvanor och regelbunden fysisk aktivitet.

For att uppna det ska vi:

Oka majligheten for halsoframjande levnadsvanor som paverkar halsan positivt.

Oka utbudet av varierande aktiviteter som passar alla genom att skapa
forutsattningar for ett 6kat foreningsliv.

Oka majligheterna till att prova pa nya aktiviteter genom att lana ut gratis
fritidsutrustning samt starka arbetet for att fler barn och unga ska ha en meningsfull
fritid.

Uppmuntra invanares skapandekraft, kultur- och lasframjande genom kulturskola
och bibliotek.

Ta fram en handlingsplan for forebyggande arbete inom ANDTS8-omradet som
kontinuerligt revideras utifran invanarnas behov och nationella riktlinjer.

Ta fram en maltidspolicy som ska vara vagledande for alla kommunens
verksamheter i arbetet med att frdmja sunda matvanor och férebygga kostrelaterade
hélsoproblem.

Sa har foljer vi upp det:

Minskad andel invanare med fetma, diabetes och hogt blodtryck.
Minskat antal invanare med skadligt bruk av alkohol, narkotika, tobak eller spel.
Okat antal invanare med hélsosamma levnadsvanor.

Okat antal fysiska aktiviteter som genomforts via foreningslivet.

8 ANDTS star for alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel. Anvandningen av ANDTS har
skadliga konsekvenser for folkhalsan pa flera satt.
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Delaktighet

Beskrivning:

Delaktighet och inflytande ar en grundldggande forutsattning for en god hélsa.

Att kanna sig delaktig och uppleva att man kan paverka okar halsan och individens
livskvalitet. Genom digitala l6sningar ges mojligheter att stérka tillgangligheten till den
gemensamma valfarden och den demokratiska delaktigheten.

Tillgang till sociala sammanhang, ett rikt foreningsliv, arbete, utbildning, kultur- och
fritidsaktiviteter samt moétesplatser for alla framjar den mellanmanskliga tilliten.

Att sékerstalla de ménskliga rattigheterna, motverka diskriminering och annan kréankande
behandling framjar hélsan.

Malsattning:

I Nordanstig ska alla ges mojligheter till inflytande och delaktighet i samhallet, digitalt och
fysiskt i det dagliga livet. Invanarna ska kéanna tilltro till den egna formagan, tillit till andra
samt hopp och framtidstro.

For att uppnéa det ska vi:
e Oka invanarnas delaktighet, tillit och inflytande i kommunen.
e Minska digitalt utanforskap bland kommunens invanare.

e Stdrka foreningslivet och dess roll for 6kad delaktighet och gemenskap i alla
aldrar.

o Stdrka de ménskliga rattigheterna, motverka diskriminering och annan krankande
behandling.

Sa har foljer vi upp det:
e Okad andel invanare med tillit till andra.
e Okat antal invanare som deltar vid kommunal-, regional- och riksdagsval.
e Okat antal invanare som deltar vid olika typer av medborgardialoger.

e  Okat antal hushall med tillgang eller méjlighet att ansluta till bredband om minst 1
Ghit/s.
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4.9. En jamlik och héalsoframjande halso- och sjukvard

Hilso- och
sjukvard

Beskrivning:

For att astadkomma en god och jamlik hélsa ar det av betydelse att halso- och sjukvarden
arbetar forebyggande. Jamlik vard innebér att halso- och sjukvarden utgar fran patientens
behov och erbjuder likvardig vard till alla.

Vard ska ges med respekt for alla manniskors lika véarde. Den som har det storsta behovet
ska ges foretrade. Det galler oavsett bostadsort, alder, kon, funktionsnedsattning,
utbildning, social stallning, fodelseland, etnisk och religids tillhdrighet eller sexuell
laggning. Alla skillnader i varden innebér inte ojamlik vard. Med ojamlik vard menas
omotiverade skillnader i tillganglighet, bemotande, vard och behandling som exempel.

Malsattning:
I Nordanstig ska alla kunna s6ka den vard som behdvs pa lika villkor. All vard och
behandling ska vara tillganglig samt utga fran patientens behov och mojligheter.

For att uppna det ska vi:

e | samverkan med Region Gavleborg 6ka tillgangligheten till nara vard till alla
oavsett bostadsort.

e Underlatta for invanare i olika former av utsatthet att vid behov séka den vard som
behovs.

o Oka de forebyggande halsoframjande insatserna inom skolhélsovarden.
Sarskild vikt ska laggas pa information om kostens och motionens betydelse for
goda levnadsvanor.

Sa har foljer vi upp det:
e Okat antal invanare som soker lakarvard vid upplevt behov.
e Okat antal invanare som soker tandlakarvard vid upplevt behov.

e Okat antal tillvaxtkontroller for elever inom skolan for att tidigt identifiera var
enskilda insatser behdvs.

e Okat antal elever som regelbundet deltar i fysiska rastaktiviteter samt
idrottsundervisning.
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G 4.10. Ett tryggt, jamlikt och jamstallt samhalle

Trygghet och
jamlikhet

Beskrivning:

Jamlikhet ska i detta sammanhang forstas som att alla manniskor ges likvardiga maojligheter

och kanner sig demokratiskt inkluderade savél i fraga om samhallsservice som tillgang till
sociala sammanhang. Trygghet i hem och offentliga miljéer &r sjalvklart for alla, oavsett
vilka de &r och var de bor. Ett aktivt arbete for folkhalsa forebygger bade den fysiska och
psykiska halsan och 6kar chansen for manniskor att na sin fulla potential.

Malsattning:
| Nordanstig ska jamlik valfard och okad folkhélsa préagla kommunen. Alla ska k&nna sig
trygga, saval i hem som i offentlig miljo.

For att uppnéa det ska vi:

Minska halsoskillnader utifran socioekonomiska faktorer.
Séakerstalla att det grundldggande behovet av trygghet tillgodoses for alla.
Oka jamlikheten och forebygga diskriminering.

Motverka alla typer av brott i néra relation.

Sa har foljer vi upp det:

Minskat antal brott i nara relation. Okat antal anmélda brott.
Minskat antal valdsbrott.

Okat antalet invanare som sjélvskattar sitt allmanna halsotillstand som bra eller
mycket bra.
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5. Sammanfattning och slutord

Nordanstig star infor stora utmaningar inom folkhélsoomradet. Det finns patagliga
folkhalsoproblem i kommunen och manga siffror pekar i en fortsatt negativ riktning.
Antalet invanare med halsorelaterade problem okar och grunden laggs redan i unga ar.

For att 6ka folkhalsan i kommunen kravs kraftfulla insatser fran alla berérda. Saval
tjanstepersoner som folkvalda och invanare.

Nordanstigs kommuns folkhalsostrategi 20242040 visar pa fullmaktiges viljeinriktning
och syftar till att ge underlag for planering och genomftrande av folkhélsoarbetet. Den
sammanfattar vilka sarskilda omraden som behover hanteras, vilka atgarder som kravs samt
satt att folja upp resultatet.

Genom en blandning av strategiska insatser, langsiktigt arbete, informationskampanjer och
olika typer av evenemang ar forhoppningen att folkhélsofragorna far en given och
stadigvarande plats pa bade moteshordet och mathordet. Syftet &r att medvetandegora
fragorna och vécka viljan att vanda trenden i positiv riktning.

Det &r tydligt att folkhalsoarbetet behdver ske pa flera plan; bade strategiskt langsiktigt och
i de dagliga valen. Genom att pavisa de langsiktiga riktningarna skapas forutsattningar for
en god och jamlik folkhé&lsa i hela kommunen.
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