NORDANSTIGS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida
Personalutskottet 2011-03-24 1(5)
Plats och tid Kommunkontoret i Bergsjo.

Torsdag 24 mars 2011 kl. 08:15-9:25.

Beslutande Monica Olsson (S) Ordférande
Stig Eng (C)
Katarina Bylin (S)
Per-Ake Kardell (C)
Dick Lindkvist (S)

Ovriga deltagande Eva Engstrom Sekreterare

Kerstin Oremark Kommunchef

Maritta Rudh Tf personalchef
Utses att justera Stig Eng (C)
Justeringens Kommunkontoret i Bergsjo 2011-04-11.
plats och tid
Under-
skrifter

Sekreterare Paragrafer 1 _ 4

Eva Engstrom

Ordférande
Monica Olsson
Justerande
Stig Eng
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsens
personalutskott
Sammantradesdatum 2011-03-24
Anslaget satts upp 2011-04-18 Anslaget tas ner 2011-05-10
Forvaringsplats for protokollet Kommunkontoret i Bergsj('j.

Underskrift

Eva Engstrém
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§1

Lonedversyn 2011.

Tf personalchef Maritta Rudh informerar infér I6nedversynen 2011.
Forhandlingar mellan arbetsgivaren och vissa fackliga organisationer
pagar fortfarande.

Kommunens Ionestatistik delas ut.

Forhandlingarna med Kommunal berdknas vara klara under maj 2011,
for Vardforbundet pagar fortfarande forhandlingarna centralt, 6vriga
forbund berdknas vara klara under juni 2011.

Personalutskottets beslut
Godkanna informationen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§2

Personalarende.

Tf personalchef Maritta Rudh informerar om den pagaende
rekryteringen av ny forvaltningschef for utbildnings- och
omsorgsfdrvaltningen.

Personalutskottet far en redovisning av kriterierna i kravspecifikationen
och en sammanstéllning av inkomna ansokningar.

Tre personer har kallats till intervju, tva interna sékanden och en extern
sbkande.

Arendet kommer att behandlas i Central samverkansgrupp
25 mars 2011.

Anstallning av forvaltningschef ar delegerat till kommunchef. Samrad
ska ske med personalutskottet innan delegaten beslutar.

Personalutskottets beslut
1. Faststalla datum for nasta sammantrade till 29 mars 2011 med
mojlighet for samrad.

2. |1 0vrigt godk&nna informationen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§3

Halsoframjande ledarskap i Gavleborg.

Halsoframjande ledarskap i Gavleborg ar ett EU-finansierat
samverkansprojekt mellan kommunerna Nordanstig, Hudiksvall,
Soderhamn, Gavle, Sandviken och Bollnas.

Projekttiden ar 1 februari 2011 till 30 juni 2013.

Av projektets budget pa 15 miljoner kr &r ca 9 miljoner kr avsedda for
utbildning och kompetensutveckling for chefer i de sex kommunerna. |
Nordanstig ror det sig om 40 personer.

Halsoframjande ledarskap i Gavleborg ar ett av landets stérsta
samverkansprojekt och det forvantas leda till en storre organisatorisk
halsa.

Tf personalchef Maritta Rudh foredrar projektet.

Personalutskottets beslut
1. Projektet ska lamna en rapport till personalutskottet varje kvartal
under projekttiden.

2. |1 0vrigt godk&nna informationen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§4

Sammantradesdatum 2011.
Sammantradesdatum for 2011 ska faststéllas for personalutskottet.

Personalutskottets beslut
Néasta sammantradesdag faststélls till 29 mars 2011.

Uppdra till ordféranden att faststalla sammantradesdagar for 2011 med
minst ett sammantrade i kvartalet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



