
  
NORDANSTIGS KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum Sida 

Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 1 (16) 
 
Plats och tid Kommunkontoret i Bergsjö   
 Torsdag 24 november 2005 kl. 08:30 – 13:50 

Ajournering för lunch mellan kl. 12:10 – 13:15 
  

Beslutande Sven-Åke Eriksson (c) Ordförande 
 Barbro Högström-Larsson (c)  
 Katarina Bylin (s)  
 Urban Rohlin (s)  
 Anna-Lena Arousell-Berglund (kd) Tj.g. ers. för Charlotte Klötz (fp)  
 Sven Bergström (v) Tj.g. ers. för Leif Brännström (m) 

§§ 140-151 
 Leif Brännström (m) Närvarande från kl. 13:35 §152 
 Anders Broberg (c) Närvarande men ej tjänstgörande 

ersättare från kl. 13:25  
 Håkan Ström (s)  
 
Övriga deltagande Ulla Britt Hånell Sekreterare  
 Margaretha Larsson Äldreomsorgschef  
 Karin Bohlin Handikappomsorgschef  
 Olle Andersson T.f. myndighetschef  
 Berit Burman Kvalitetsutvecklare  
 Eva Gottvall-Bruno Arbetsledare HO  
 Thord Wannberg Kommunchef § 141 
 Margareta Tamm 

Persson 
Ekonomichef §§ 143-144 

Utses att justera Urban Rohlin (s)  
 
Justeringens 
plats och tid Kommunkontoret i Bergsjö 2005-11-30 
 
Under- 
skrifter     
 Sekreterare  Paragrafer 140 - 152 
  Ulla Britt Hånell   
     
 Ordförande    
  Sven-Åke Eriksson   
     
 Justerande   
  Urban Rohlin   
 
 ANSLAG/BEVIS 
 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
Organ Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 
    
Sammanträdesdatum 2005-11-24   
    
Anslaget sätts upp 2005-11-30 Anslaget tas ner 2005-12-22 
Förvaringsplats för protokollet Socialkontoret i Bergsjö 
Underskrift 
 
 

  

 Ulla Britt Hånell 

 
 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 2 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

Övriga deltagare vid omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens möte 
2005-11-24: 

Eva Edh, socialsekretare. § 145 
Helena Bikoff, vårdkoordinator. § 149 

 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 3 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 140 

Ändringar i föredragningslistan 
Följande ärende utgår: 
Ärende nr 11 i föredragningslistan: Delgivningar. 
Följande ärende tillkommer under punkten 13, övriga frågor: 

1. Överenskommelse om en regional samverkan för att utveckla 
introduktionen för flyktingar och andra invandrare i Gävleborgs 
län. 

 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Godkänna ändringarna i föredragningslistan. 
 
 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 
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Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 141 

Avtal Samhall 
Kommunchef Thord Wannberg informerar i ärende angående 
kommunens avtal med Samhall. Avtal finns sedan 1995 och avser 
sysselsättning för arbetslösa och arbetshandikappade. 
Avtalet behöver ses över och eventuellt förlängas. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Uppdra till Thord Wannberg utvärdera avtalet med Samhall samt 
fortsätta förhandlingen. 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 
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§ 142 dnr: 450/2005 

Taxor och avgifter 2006 
Äldreomsorgschef Margaretha Larsson informerar i ärendet. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Förvaltningen fortsätter arbetet med att se över taxor och 
avgifter 2006 inom äldreomsorg och handikappomsorg. 

2. Ärendet tas upp igen vid nämndens möte 2005-12-14. 
3. Ärendet lämnas till kommunala handikapprådet och 

pensionärsrådet för yttrande. 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 
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Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 143 dnr: 450/2005 

Budgetfördelning av 500 tkr mellan programpunkter 
Förvaltningen ska lämna förslag på fördelning (= inarbetning) på 
programpunkter av de 500 tkr som ej är budgeterade för sjuklöner inom 
handikappomsorgen i 2006 års budget.  
Detta inom ramen för budget 2006. 
Förslag: 
Öka intäkterna för feriearbeten  100 tkr 
Minska OSA-platser från 15 till 12,5 platser 220 tkr 
Minska LASS-buffert från 260 timmar 
till 108 timmar   180 tkr 
TOTALT:    500 tkr netto 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Fördela den inarbetade summan 500 tkr på följande programpunkter 
inom ramen för 2006 års budget: 
Öka intäkterna för feriearbeten  100 tkr 
Minska OSA-platser från 15 till 12,5 platser 220 tkr 
Minska LASS-buffert från 260 timmar 
till 108 timmar   180 tkr 
TOTALT:    500 tkr netto 
 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 
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Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 144    dnr: 450/2005 
Budget 2006 
Historik 
Vid nämndens möte 2005-11-09 framkommer att handikappomsorgen 
ej budgeterat för sjuklöner på LASS-insatser inför 2006, en beräknad 
summa av 500 tkr. Denna summa inarbetas inom budgetramen för 
2006. 
Tjänsteutlåtande från ekonomichef Margareta Tamm Persson 
föreligger, daterat 2005-11-24: 
Budget 2006 avseende omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden har 
justerats enligt nedan: 
Budgetberedningens förslag = - 155 563 tkr. 
Ramförflyttningar: Hyresjustering NBAB avseende kapitalkostnad 
hyreskostnad = 149 tkr. 
Kapitalkostnader = - 1491 tkr. 
 
   Intäkter Kostnader Netto 
31 Stöd & Service  11987  16384   4397 
32 Individ & familjeomsorg   6604  32539 25935 
34 Äldreomsorg    8580 100078 91498 
35 Handikappomsorg  33539   68614 35075 
SUMMA OA tkr   60 710 217 615 156 905 
Förslag till beslut: 
Anta budget 2006 inkl. kapitalkostnader. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens förslag till 
kommunfullmäktige 
Anta budget 2006 med 156 905 tkr netto inkl. kapitalkostnader, för 
omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden. 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 8 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 145 

Beredskap/jour, socialkontoret 
T.f. myndighetschef Olle Andersson samt socialsekreterare Eva Edh 
informerar om IFO/socialkontorets nya beredskapsschema som gäller 
fram till nyår, för beredskap dygnet runt. 
Åtta personer från socialkontoret går nu på schemat och vid akuta 
utryckningar är det två personer som åker ut. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Uppdra till t.f. myndighetschef Olle Andersson  att fortsätta 
utreda ärendet samt ta kontakt med närliggande kommuner för 
ett eventuellt samarbete. 

2. Ärendet tas upp igen vid nämndens möte 2005-12-14. 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 9 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 146 

Transportorganisation inom äldre- och handikappomsorgen 
Eva Gottvall-Bruno, arbetsledare inom handikappomsorgen informerar: 
Idag bedrivs kommunens egna transporter genom MÅRD och 
dagcenterverksamheten. Tre lönebidragsanställda fungerar som 
chaufförer och förfogar över tre st VW-bussar. 
Ansvariga för denna verksamhet konstaterar att en mer fast 
organisation bör komma till stånd för att uppnå större effektivitet, 
utveckla transporttjänsterna, få enhetlig arbetsledning, bättre säkerhet, 
status och tillhörighet för personalen, det skapas fler arbetsplatser för 
OSA-verksamhet, kostnadsbesparingar för kommunen. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Ärendet tas upp igen vid nämndens möte 2005-12-14. 
2. Ärendet lämnas till kommunala handikapprådet samt 

pensionärsrådet för yttranden. 
 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 10 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 147 

Tillämpningsriktlinjer inom äldre- och handikappomsorg för 
bistånd enligt socialtjänstlagen. 
Kommunens bistånd skall tillförsäkra den enskilde en skälig 
levnadsnivå och stödet skall vara så utformat att det stärker dennes 
resurser att leva ett självständigt liv 
Bedömning och utformning av insatser skall alltid utgå från den 
enskildes behov och livssituation samt ske med respekt för den 
enskildes självbestämmande och integritet. 
Individuella bedömningar måste alltid göras. Riktlinjerna kan aldrig i sig 
själv motivera avslag eller beviljande. 
Tjänsteutlåtande föreligger från biståndsenheten, daterat 2005-11-21. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Uppdra till förvaltningen fortsätta arbetet med översynen av 
tillämpningsriktlinjer inom äldre- och handikappomsorg. 

2. Ärendet tas upp igen vid nämndens möte i januari 2006. 
3. Ärendet lämnas till kommunala handikapprådet och 

pensionärsrådet för yttrande. 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 11 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 148 

Riktlinjer för verkställlighet vid beslut om insatser enligt 
Socialtjänstlagen, för äldre- och handikappomsorgen. 
Äldreomsorgschef Margaretha Larsson och handikappomsorgschef 
Karin Bohlin informerar i ärendet. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Ärendet tas upp igen vid nämndens möte i januari 2006. 
 
 
 
 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 12 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 149 dnr: 69/2005 

Rapporter 
1. Redovisning av brandvarnarprojekt sommaren 2005 

(feriearbeten). 
2. Från länsstyrelsen Gävleborg: Tillsyn enligt 13 kap 2 § SoL, 

dagverksamheten på Bållebo i Bergsjö. Dnr: 701-10018-05. 
3. Kompetensstegen II: vidareutbildning av personal inom i första 

hand äldreomsorgen, under 12 månader. (info: Helena Bikoff). 
4. Kompetensstegen I: muntligt löfte om 350 tkr att användas till IT-

baserat stöd inom äldreomsorgen. (info: Margaretha Larsson). 
5. Förslag till organisationsförändring inom äldre- och 

handikappomsorgen. (info: Karin Bohlin). 
 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Angående Kompetensstegen II: ytterligare rapport vid nämndens möte 
2005-12-14. 
I övrigt godkänna rapporterna. 
 
 
 
Ajournering för lunch mellan kl. 12:10 – 13:15 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 13 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 150 

Anmälan av delegationsbeslut 
1. Myndighetsutskottets protokoll 2005-11-09 §§ 64 – 74. 

 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Godkänna rapporten av delegationsbeslut. 

 
 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 14 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 151 

Kurser/konferenser 
1. Psykiatrin fascinerar och utmanar, 2005-12-07, Folkets Hus i 

Stockholm. 
 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Erbjuda ordförande Sven-Åke Eriksson (c) deltagande i konferensen 
”Psykiatrin fascinerar och utmanar”. 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 
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Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

§ 152 

Överenskommelse om en regional samverkan för att utveckla 
introduktionen för flyktingar och andra invandrare i Gävleborgs 
län 
Ett förslag till regional överenskommelse föreligger från länsstyrelsen, 
daterat 2005-11-14: 
BAKGRUND 
I april 2001 träffades en överenskommelse mellan 
Arbetsmarknadsstyrelsen, Integrationsverket, Migrationsverket, 
Skolverket och Svenska Kommunförbundet. Överenskommelsen, som 
senast reviderades i mars 2004, ska utgöra en plattform för ett 
samordnat förändringsarbete och syftar till att stärka samarbetet mellan 
berörda myndigheter. Allt för att asylsökande, flyktingar och andra 
nyanlända invandrare ska kunna tillvarata och utveckla sina resurser 
samtidigt som myndigheterna genom ett samordnat arbete blir 
effektivare. 
För att utveckla introduktionen på lokal nivå har lokala överens-
kommelser om samverkan träffats i flertal kommuner i landet. I 
Gävleborgs län finns sådana överenskommelser i Bollnäs, Gävle, 
Hudiksvall och Söderhamn. 
För att inleda en motsvarande samverkan på regional nivå har de flesta 
län tecknat regionala överenskommelser. I Gävleborgs län inleddes 
denna process i slutet av 2003, då en överenskommelse om att inleda 
en samverkan för att utveckla introduktionen slöts mellan Länsarbets-
nämnden, Länsstyrelsen, Kommunförbudet Gävleborg, Landstinget 
Gävleborg och Migrationsverket. Utvecklingsarbetet bedrevs i projekt-
form, under ledning av en styrgrupp, där representanter för de parter 
som undertecknat den första överenskommelsen ingick. Under 2004 
hade Länsarbetsnämnden ansvaret för att vara sammankallande och 
gruppens syfte var att utveckla samverkansarbetet och att utarbeta en 
ny regional överenskommelse. För att stödja utvecklingsarbetet har 
också en representant från Integrationsverket deltagit som adjungerad i 
styrgruppen. Från och med 2005 har samordningsansvaret övertagits 
av Länsstyrelsen och styrgruppen har utökats med de parter som 
tillkommit i samverkansarbetet och som undertecknat denna nya 
överenskommelse. 
ORGANISATION 
Länsstyrelsen ansvarar för samordning och utvärdering av det 
regionala samverkansarbetet. Man är också sammankallande i en 
styrgrupp, där representanter för de parter som undertecknat överens-
kommelsen ingår. Styrgruppen ska årligen upprätta en verksamhets-
plan, där inriktningen på utvecklings- och samverkansarbetet samt 
antalet styrgruppsmöten fastställs. 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 



NORDANSTIGS KOMMUN Sammanträdesprotokoll 16 (16) 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämnden 2005-11-24 

 
 
Forts. § 152 
ÖVERENSKOMMELSEN 
Denna överenskommelse gäller under perioden 2006-01-01 –  
2007-12-31. Under slutet av 2007 ska överenskommelsen utvärderas 
och revideras inför 2008. 
Omsorgs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Uppdra till t.f. myndighetschef Olle Andersson att lämna ett yttrande 
hur denna överenskommelse kan påverka omsorgs- och 
arbetsmarknadsförvaltningens verksamheter.  
Yttrandet överlämnas till kommunstyrelsen. 

Justerandes signatur 
 
 
 

Utdragsbestyrkande 

 


