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Plats och fid Kommunkontoret i Bergsjo.

Fredag 6 augusti 2010 kl. 10:00-11:20.

Beslutande Stig Eng (C) Ordf6randen
Sven-Ake Eriksson (C)
Ove Wallberg (-)
Monica Olsson (S)
Bengt-Ola Olsson (S)  Erséttare for Stig Jonsson
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Kerstin Oremark Kommunchef
Anders Nordén Naringslivschef § 116
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§ 116

Utvecklingsfragor.

Trima AB kommer under hésten 2010 att avveckla verksamheten i
Bergsjo.

Mellan kommunen och &garna Als AB pagar en diskussion om
lokalernas framtida anvandning.

Tf milj- och halsoskyddschef Mats Axbrink redogor for planerad
provtagning fér att klargéra eventuellt saneringsbehov i omradet.

Bengt-Goran Persson fran Investa informerar om sina erfarenheter fran
liknande handelser i andra kommuner.

Arbetsutskottets besiut
Uppdra till Stig Eng (C) och kommunchef Kerstin Oremark att fortsatta
diskussionen med Al6 AB om industrifastighetens framtid.
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§ 117

Omforma tjénst till personalchef.

Forvaltningschef Mats Collin och verksamhetschef / personalstrateg
Mats Dahl har sagt up sina respektive befattningar i Nordanstigs
kommun och rekryteringsarbetet for att aterbesatta tiansterna har
inletts.

Kommunchef Kerstin Oremark foreslar att i samband med
nyrekryteringen omformas tjansten som verksamhetschef /
personalstrateg till en heltidstjanst som personalchef med bl.a. féljande
ansvarsomraden: Personal-, verksamhets- och budgetansvar for
personalenheten som har en strategisk roll och ger service |
personalfragor. Personalchefen ingar i kommunens ledningsgrupp och
deltar i arbetet med att utveckla ett processorienterat synsatt i
organisationen.

Beslutsunderlag

Kommunchef Kerstin Oremark féreslar att arbetsutskottet besiutar att
tjansten som verksamhetschef / personalstrateg omformas till
personalchefsbefattning inom kommunstyrelsen (Kerstin Oremarks
tjiansteutldtande 2010-08-05).

Arbetsutskottets beslut
Omforma tjansten som verksamhetschef / personalstrateg till
personalchefsbefattning inom kommunstyrelsen.
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